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2° TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE
TRABALHO 2023/2024

Por este instrumento e na melhor forma de direito, de um lado como representante
legal da categoria profissional dos Empregados no Comércio do Interior do Estado de
Ronddnia, o SINDICATO DOS TRABALHADORES NO COMERCIO DE BENS E
SERVICOS DO ESTADO DE RONDONIA-SITRACOM-RO, entidade sindical de 1°
grau, CNPJ 22.859.193/0001-73, Carta Sindical 005.000.03169-1, com base nos
municipios do interior do Estado de Rondénia e com sede na Rua Manoel Franco, n°®
1681, Bairro Nova Brasilia, Municipio de Ji-Parana, Estado de Rondénia, neste ato
representado por seu Presidente Francisco de Assis de Lima, e de outro lado como
representante legal da categoria patronal, a Federagio do Comércio de Bens,
Servigos e Turismo do Estado de Rondénia-FECOMERCIO/RO, entidade sindical
de 2° grau, carta sindical 002.214.00000-8, CNPJ 04.919.148/0001-85, com sede na
Av. Carlos Gomes, 382 centro, Municipio de Porto Velho, Estado de Rondénia, neste
ato representado por seu Presidente RANIERY ARAUJO COELHO, celebram, na
forma do artigo 611 e seguintes da CLT, e reconhecida pelo Art. 7°, Inciso XXVI da
Constituicdo Federal de 1988, o presente TERMO ADITIVO CONVENGAO COLETIVA
DE TRABALHO 2023/2024, em conformidade com as clausulas e condigbes
seguintes:

CLAUSULA 12 - DA VIGENCIA E DATA BASE: As partes fixam a vigéncia do presente
Termo Aditivo a Convengao Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de janeiro de 2023
a 31 de dezembro de 2024 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.

CLAUSULA 2 - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL LABORAL: As empresas
descontardo dos seus empregados pertencentes a categoria profissional, a
importancia correspondente a 3,33% (trés virgula trinta e trés por cento) do piso
salarial do més de junho 2023/2024, até o limite maximo de R$ 50,00 (cinquenta
reais), devendo tal quantia ser recolhida até o dia 10 (dez) do més de julho, como
DESCONTO ASSISTENCIAL LABORAL, através de guia propria fornecida pelo
SITRACOM-RO, para que a Entidade possa manter o custeio de suas diversas
atividades;

§1°: Fica garantido a todos os trabalhadores abrangidos pela Convengdo Coletiva
supracitada, o prazo até o dia 07 de junho de 2023 para que o empregado que queira
possa apresentar sua carta de oposigédo por escrito, sem necessidade de justificativa,
ao desconto da contribuigéo assistencial laboral. Devendo os interessados dirigirem—
se pessoalmente ao SITRACOM-RO, em sua sede, bem como nas suas Delegacias
objetivando o ndo desconto. Onde n&o houver delegacia do SITRACOM-RO podera
ser enviado pelo e-mail pessoal do trabalhador para o0 e-malil
respostasitracom@gmail.com

§2°: As partes acordam que os beneficios conquistados na Convengéo Coletiva de
Trabalho 2023/2024 pelo SITRACOM-RO sero concedidos a todos os trabalhadores
que estdo abrangidos pela Convengdo Coletiva, independente de oposigdo ou
concordancia com a contribuigéo assistencial laboral.

§3° O empregado que realizou sua oposigdo a este desconto assistencial
anteriormente, ndo sera necessario realiza-lo outra vez.

§4°: Nao havera validade de nenhuma declaragédo de rgruncia de direitos porventura
assinada anteriormente pelo empregado.
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§5°: No més que for efetuado o desconto da contribui¢éo de custeio profissional, ndo
havera qualquer outro desconto para esta Entidade;

§6°: O recolhimento da contribuigdo de custeio, paga fora do prazo acarretara multa de
10% (dez por cento) mais juros de 1% (um por cento) ao més e corregéo monetaria pela
UFIR ou outro indice que venha a substitui-lo;

§7°: A presente clausula visa contemplar a Recomendagéo n° 3937.2023 do MPT no
tocante a n&o discriminagdo de trabalhadores sindicalizados e nio sindicalizados,
criagdo de empecilhos a oposicdo ao desconto, nio exigéncia de declaragdo de
renuncia de direitos contidos na Convengdo Coletiva e nem abdicagao de direitos
presente na mesma.

CLAUSULA 32 - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL PATRONAL: Por deliberagao da
Assembleia Geral Extraordinaria dos Sindicatos Patronais, do Conselho de
Representantes da FECOMERCIO/RO e Resolugdo CNC 047/2019, objetivando
garantir os recursos financeiros necessarios a manutengao, prestagédo de servigos e
demais atividades das respectivas entidades, todas as empresas do Estado de
Rondénia, integrantes das categorias do comércio e prestacao de servigos, consignadas
nesta Convencgéao Coletiva, deverdo recolher aos respectivos Sindicatos Patronais, ou a
Federagdo do Comércio de Bens, Servicos e Turismo do Estado de Rondénia-
FECOMERCIO/RO, no caso das categorias inorganizadas, a Contribuigao Assistencial
Patronal, em cota unica e anual, a pessoa juridica matriz e filial que aufira receita bruta
anual, nos seguintes limites:

* Empresa com faturamento superior a R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil
reais) e até R$ 1.500.000,00 (um milho e quinhentos mil reais), o valor da taxa
sera de R$ 300,00 (trezentos reais);

*  Empresa com faturamento superior R$ 1.500.000,00 até R$ 3.600.000,00 (trés
milhGes e seiscentos mil reais) o valor da taxa sera de R$ 400,00 (quatrocentos
reais);

* Empresa com faturamento R$ 3.600.000,00 até R$ 4.800.000,00 (quatro milhdes
e oitocentos e mil reais) o valor da taxa sera de R$ 550,00 (quinhentos e
cinquenta reais)

* Empresa com faturamento superior a R$ 4.800.000,00 (quatro milhdes e
oitocentos e mil reais) o valor da taxa sera de R$ 700,00 (setecentos reais);

* Empresa com faturamento inferior a R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil
reais) o valor da taxa sera de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais);

§ 1°: O recolhimento da Contribui¢do Assistencial Patronal, sera através de guia propria
fornecida pelo FECOMERCIO/RO, com vencimento 31 de julho de 2023/2024;

§ 2° A receita advinda da Contribuicio Assistencial ter4 a seguinte partilha:
a)10% (dez por cento) & CNC;

b)20% (vinte por cento) para a Federacao;
¢)70% (setenta por cento) para os Sindicatos.

§ 3° - No caso de categoria inorganizada em sindicato ontribuigdo Assistencial

firmada pela Federagdo observara a seguinte partil
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a)20% (vinte por cento) & CNC:
b)80% (oitenta por cento) a respectiva Federagao.

CLAUSULA 42 - DISPOSICAO GERAL: As demais clausulas da Convengéo Coletiva
sob-registro no sistema mediador do MTE n°® RO000091/2023 datado de 26 de maio de
2023 vigente permanecem inalterados.

E por estarem justos e acordados, e para que se produzam seus efeitos juridicos e

legais, assinam as partes o 2° Termo Aditivo da Convengao Coletiva de Trabalho
2023/2024, em 02 (duas) vias, de igual teor e forma.

Porto Velho - RQ/ 29 de maio de 2023.

dores no Comércio de Bens e Servicos do Estado de
Rondénia SITRACOM-RO—

Sindicato dos Traba

Presidente

Federagdo do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do Estado de Rondénia
- FECOMERCIO/RO
CNPJ N° 04.919.148/0001-85
RANIERY ARAUJO COELHO
Presidente
Assinado de forma digital por

FEDERACAO DO COMERCIO FEDERACAO DO COMERCIO DE

DE BENS SERVICOS E $EN5 SERVICOS E
. URISMO:04919148000185
TURISMO:04919148000185- p, . 2023.05.29 09:40:04
-04'00'

£~

"Simper Sindilojas ﬁnvsul Sinfarmacia ” Sindielétrico SINGARO ~ Secovi " SIRECOM Sincopecas ~ SEPD

=

Sidiber



